TILLOGUR AD STARFSLYSINGU FYRIR TIMABUNDINN VERKEFNASTJORA
SOS/SASS | URGANGSMALUM

Samtok Sunnlenskra sveitarfélaga (SASS) dskar eftir pvi ad rada starfsmann i stoou verkefnastjora timabundid til
1 ars sem fer med umsja verkefna SOS skv. gildandi sampykktum SOS og daglegs reksturs pess i samvinnu vid
stjorn SOS, i samremi vid pjonustusamning & mill SASS og SOS. Verkefnastjorinn heyrir undir
framkvamdastjora SASS, starfar ndid med stjérnum SOS og SASS med sérstakri dherslu 4 greiningu taekifaera til
samvinnu sveitarfélaga a starfssvadi SOS og SASS i trgangsmalum. Verkefnastjorinn fer m.a. med eftirfarandi
verkefni:

- Greining teekifera til samvinnu sveitarfélaga 4 starfssvadi SOS og SASS i Grgangsmalum
- Umsjon med verkefnum tengdum lokun og voktun urdunarsvaedis

- Umsjon og hagsmunagasla vegna eignarhluta SOS 1 fyrirteekjum 4 svidi irgangsmala

- Undirbliningur funda, p.m.t. fundarbodun, ritun og birting fundargerda

- Samskipti og upplysingagjof til adildarsveitarfélaga

- Fulltriastorf 1 sveedisradi/samradsvettvangi um urgangsmal

- Fradsla, midlun og upplysingagjof i urgangsmalum 4 starfssvedi SOS

- Adkoma a0 fjarhagsazetlunargerd

- Almenn verkefni 4 skrifstofu

- Onnur tilfallandi verkefni tengd tirgangsmalum 4 vegum SASS og SOS

Menntunar- og haefniskrofur:

- Haldbeer starfsreynsla sem nytist i starfi

- Haskolamenntun sem nytist i starfi

- Haldber pekking og reynsla sem nytist i starfi

- G060 pekking a stjornsyslu og umhverfi sveitarfélaga 4 Sudurlandi
- Reynsla af verkefnastjérnun og teymisvinnu

- G060 samskiptaferni

- Sjalfstaed vinnubrdgd, frumkveedi, framsyni og metnadur

- G060 tolvukunnatta

- Mjog gott vald & islensku i reedu og riti

Launakjor eru samkvemt kjarasamningi xx. SASS leggur aherslu a jafnrétti og hvetur 611 ahugasom til ad sekja
um starfid. Starfshlutfall er 100%.

Umsokn skal fylgja starfsferilskra og kynningarbréf.



