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Starfslysing sveitarstjora Skeida- og Gnupverjahrepps
Nasti yfirmadur: Sveitarstjorn.

Abyrgdar- og starfssvid sveitarstjora.

Sveitarstjori er framkveemdastjori sveitarfélagsins.
Hann er a0sti yfirmadur allra starfsmanna sveitarfélagsins.

Sveitarstjori undirbyr fundi sveitarstjérnar, ritar fundargerd og gengur fra fundi ad honum
loknum.

Hann ber abyrgd a framkvaemd 4kvardana sveitarstjornar.
Sveitarstjori hefur yfirumsjon med skipulagi og virkni stjérnsyslu sveitarfélagsins.
Sveitarstjori ber abyrgd 4 vinnu vid stefnumoétun og aeetlanagerd 1 6likum malaflokkum.

Sveitarstjori er prokaruhafi og undirritar skjol vardandi kaup og solu fasteigna, lantokur og
adrar skuldbindingar.

AQ 60ru leyti er visad i 44. gr. sampykktar um stjorn sveitarfélagsins Skeida- og
Gnupverjahrepps.

Helstu verkefni sveitarstjora

Umsjon med rekstri sveitarfélagsins.

Yfirumsjon med starfsmannamalum.

Yfirumsjon med fjarmalum, bokhaldi og fjarhagsaeetlanagerd.

Leidir vinnu vid stefnumétun og aeetlunargerd.

Skipulagning og undirbuningur dagskrar funda sveitarstjorna.

Hefur naid samstarf vid sveitarstjorn og sinnir upplysingagjof a fundum.

Skilar 6llum innsendum erindum, bréfum og malum { skjalastjornunarkerfi.
Styrir stefnumarkandi vinnu, métun framtidarsynar og vinnu ad framfaramalum

Sinnir samskipta og upplysingamidlun vid stjornvold, samstarfsadila, stofnanir, samtok,
fyrirteeki, ibiia og adra hagsmunaadila.

Sinnir hagsmunaggeslu fyrir sveitarfélagid og kemur fram fyrir hond pess.
Hefur umsjon med framkveemdum a vegum sveitarfélagsins. b.m.t. verkefnum ahaldahuss
Skipuleggur uthlutun ibtida — og idnadarldéda i samraemi vid gildandi skipulag

Er framkveemdastjori Fjarskiptafélags Skeida- og Gnupverjahrepps og Hitaveitu Brautarholts.
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Haefniskréfur og menntun.

Haéskolamenntun og reynsla sem nytist 1 starfi.

Farseel reynsla af stjornun, rekstri og samskiptum

bekking og reynsla a svidi fjarmala.

Pekking og reynsla af stefnumotun.

Pekking og reynsla af starfsmannamalum

bekking og reynsla af sveitarstjornarmalum og opinberri stjérnsyslu er kostur.

Go&0oir skipulagsheefileikar, sjalfstedi, frumkveedi, hugmyndaaudgi og metnadur til arangurs.
Heefileiki til ad tja sig 1 reedu og riti.

G009 islenskukunnatta.

Leidtogaheefileikar med aherslu 4 frumkveedi, Orugga dkvardanatoku og skipulogd
vinnubrogo.

Nékveemni og skipuleg vinnubrdgo.
Lipurd og heefni i mannlegum samskiptum.
Hreint sakavottord.

Starfskjor eru 1 samreemi vid samninga Sambands islenskra sveitarfélaga vid vidkomandi
stéttarfélag.

Almennt
Starfsmonnum Skeida- og Gnupverjahrepps ber ad skila vinnutima- og akstursskyrslum til
launafulltraa fyrir 22. dag hvers manadar.

Starfsmonnum Skeida- og Gnupverjahrepps ber ad tileinka sér kurteisa framkomu 1 storfum
sinum og leitast vid ad leysa mal sem upp kunna ad koma af lipurd og festu.

Starfsmonnum gefst kostur a simenntun og freedslu i samradi viod yfirmann.

Starfsmonnum Skeida- og Gnupverjahrepps ber ad geeta hagsmuna sveitarfélagsins 1 storfum
sinum, geeta raddeildar og sparsemi og geeta pess ad vel sé farid med eigur pess.

Starfsmenn skulu leggja sig fram um ad fylgjast med starfsemi og eigum sveitarfélagsins og lata
stjornendur pess vita um pad sem betur ma fara.

Starfsmenn Skeida- og Gnupverjahrepps eru bundnir triinadi um allt sem peir verda askynja
um i storfum sinum og vardar hagsmuni einstaklinga eda sveitarfélagsins. Sa trinadur helst
po 1atiod sé af storfum hja sveitarfélaginu.

Dagsetning:

Fyrirvari um sampykki sveitarstjornar 18. névember 2020.



